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國立臺北商業大學校園傳染病防治計畫 

 114 年 6 月 12 日本校衛生委員會議通過並經校長核定訂定 

壹、依據 

一、 傳染病防治法第 6 條、第 7 條、第 10 條、第 19 條、第 28 條、第 42

條與第 45 條等。 

二、 學校衛生法第 13 條第 1 項暨學校衛生法施行細則第 8 條與第 9 條。 

三、 教育部 114 年 3 月 10 日臺教綜(五)字第 1142100076C 號函。 

貳、目的 

加強校園法定傳染病防治，維護教職員工生健康，以及有效發現感染者

與及早接受治療，避免傳染病散播與群聚感染發生。 

參、實施對象 

 全校教職員工生。 

肆、實施方式 

一、 利用各項集會或方式，強化傳染病防治教育宣導，提升教職員工生

對傳染病防治之知識與態度，建立自主健康管理觀念。 

二、 運用多元管道與本校網站，加強傳染病防治教育宣導。 

三、 落實校園監測及通報作業，配合衛生單位防疫政策，隨時掌握傳染

病疫情發展，及早準備防疫應變計畫。 

四、 倘本校教職員工生於接受相關檢查發現罹有法定傳染病而致危害校

園安全時，應立即至醫療院所接受詳細檢查與治療，並配合環境安

全衛生中心環境暨健康保健組的追蹤與管理。 

五、 當校園發生傳染病疑似個案時，依據本校校園傳染病防治作業流程

(附件 1)，得視疫情防疫發展需要，適時啟動應變小組，由校長擔任

召集人、副校長擔任副召集人、環境安全衛生中心主任擔任執行

長，並由召集人依相關單位權責指派人員為應變小組成員，包括教

務長、學務長、總務長、軍訓室主任、環境安全衛生中心環境暨健

康保健組組長、教務處註冊課務組組長與進修組組長、學務處生活

輔導組組長、境外生學生服務組組長與心理諮商組組長、總務處事

務組組長與綜合服務組組長、以及各學院及系(科)所、體育室、空中

進修學院、通識教育中心、資訊與網路中心、人事室、主計室等代
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表等等，必要時，得適時增加人員，且依各單位職掌分工，共同防

禦校園傳染病。各單位分工下： 

(一) 環境安全衛生中心 

1. 統籌與綜理校園傳染病防治事宜。 

2. 配合衛生單位感染源疫情調查、追蹤與通報。 

3. 彙整全校疫情狀況，並視情況召開校園傳染病應變小組會

議，提供疫情防治資訊。 

4. 進行傳染病防治衛生教育與應變方案宣導。 

5. 提供教職員工生護理服務與諮詢，協助個案就醫，並連繫學

生家長。 

(二) 教務處 

1. 規劃與統籌學生疑似及確診個案停課、復課補課與補救教學

事宜。 

2. 規劃與統籌教師疑似及確診個案之代課事宜。 

3. 規劃相關遠距教學事宜。 

4. 配合與協助衛生單位疫調與各項防疫措施事宜。 

(三) 學務處 

1. 規劃校園發生傳染病事件時之學生疑似及確診個案請假規定

事宜。 

2. 協助學生疑似及確診個案請假及平安保險事宜。 

3. 給予學生疑似及確診個案心理輔導、關懷與諮商。 

4. 協助境外生聯繫通知與調查及生活關懷事宜。 

5. 規劃課外活動或社團活動停止事宜。 

6. 配合與協助軍訓室執行各項圓通雅筑學舍防疫措施。 

7. 配合與協助衛生單位疫調與各項防疫措施事宜。 

(四) 總務處 

1. 校園整體環境之清潔、消毒及相關防疫物資整備。 

2. 疑似及確診個案發生時，立即實施現場消毒作業。 

3. 配合與協助衛生單位疫調與各項防疫措施事宜。 

(五) 軍訓室(含校安中心) 

1. 依規定執行教育部校安中心通報事宜。 

2. 協助安排住宿學生疑似及確診個案隔離事宜。 
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3. 監測宿(學)舍防疫相關事宜。 

4. 協助學務處掌握疫情概況。 

5. 配合及協助各項防疫措施及相關聯繫事宜。 

(六) 各學院與系(科)所及體育室：配合及協助各項防疫措施。 

(七) 空中進修學院：配合及協助各項防疫措施。 

(八) 通識教育中心：配合及協助各項防疫措施。 

(九) 資訊與網路中心 

1. 協助校內遠距教學軟硬體設備。 

2. 配合及協助各項防疫措施。 

(十) 人事室 

1. 統籌與規劃教職員工疑似及確診個案請假與通報事宜。 

2. 配合及協助各項防疫措施。 

(十一) 主計室： 

1. 審核相關傳染病防治經費事宜。 

2. 配合及協助各項防疫措施。 

六、 凡參與傳染病防治作業相關人員應遵守傳染病防治法規定，保護個

案隱私，不得洩露所知悉之相關資料。 

七、 依本計畫及衛生福利部疾病管制署官網<傳染病與防疫專題項下資

料，訂定本校傳染病防治作業相關流程如附件 2 至附件 3。 

伍、本計畫經學校衛生委員會通過，並由校長核定後實施，修正時亦同。 
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國立臺北商業大學校園傳染病防治作業流程 
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校園發現疑似個案 

1.啟動校園傳染病通報與防疫機制 
2.針對個案停留處所實施清潔與消毒 

配合衛生單位調查傳染源 

接觸

者追

蹤與

健康

監測 



5 
 

1. 對檢查結果正常之接觸者，

仍指導如有疑似肺結核症狀

時，宜儘速就醫檢查，並告

知醫師曾有肺結核接觸史。 

2. 持續協助衛生單位辦理接觸

者檢查事宜。 

個案追蹤 

配合及協助衛生單位進行接觸

者調查及高危險群追蹤 

1.個案參加都治計畫

(DOTS)，接受住院或居家

隔離治療。 

2.追蹤個案按時服藥、接受

檢查。 

3.在痰液檢查未轉陰性前，

不得出入人口密集或密閉

式公共場所，不得已時，

務必配戴外科口罩。 

4.經醫師開立證明後始得返

校，並配戴口罩。 

確診為開放性肺結核個案 肺外結核個案 非開放性肺結核個案 

校安通報、轄區相關系統通報 

校內相關單位提供個案課程

表、修課、社團等名單，及其

他密切接觸者名單，倘為住宿

生，取得住宿生名單，並確保

相關個人資料隱私保密 

提供衛生單位所需之前述資

料，並依衛生單位篩選結果，

安排衛生單位入校進行接觸者

胸部 X 光檢查、衛教說明會及

抽血檢查(IGRA)；實施環境消

毒與適時提供防疫諮詢、心理

輔導等 

經新生體檢、健康篩檢、

罹病就醫、衛生單位通報 
發現個案 

瞭解情況 

結案 

(1.個案治癒、退學、休學或畢業。2.
接觸者胸部 X 光檢查與 IGRA 檢查結

果正常且無疑似肺結核症狀。) 

國立臺北商業大學校園結核病防治作業流程 
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是 

是 

否 

否 

校園接觸者追蹤管理 確認並切斷傳染源 

接觸者維持良好個人及環 

境衛生，勤洗手，並採取 

自主健康監測： 

流感：5至 7日。 

麻疹：至最後曝露日起滿18日止。 

水痘：與個案最後 1次接觸日起

往後推算 21日。 

罹病個案追蹤管理 

是 

否 

醫療院所、 

衛生單位通報 

配合衛生單位、醫師建議住

院治療隔離或居家休養： 

流感：至症狀解除，至少

退燒後 24 小時。 

麻疹：至少至出疹後第4日。 

水痘：至全身所有水疱均完

全結痂變乾為止。 
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流通 

視疫情防疫情形，啟動防

疫應變小組，並配合衛生

單位疫調及相關防治措施 
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國立臺北商業大學校園呼吸道傳染病防治作業流程 

       
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

附件 3 


